
 

 

 

 

 

PROGRAMMA MENTORENBIJEENKOMST werkveld MANP AGZ en GGZ 

 

 

Datum: dinsdag 10 oktober 2017 

Locatie: Cursus- en vergadercentrum Domstad 
 

 

 

16.30 uur 

 

17.00 uur 

17.20 uur 

 

18.00 uur 

 

 

Inloop en koffie/thee (0.01) 
 
 
 
Introductie MANP door Riet van Dommelen, hoofdopleider (10 minuten) 
 
Begeleidingsrol van de medisch mentor (psychiater, huisarts, medisch specialist) 
Discussieleider Lia van Straalen, coördinator praktijkleren 
 
Kennismaken met de studiecoaches (broodjes en drinken ruimte 0.07 of 0.08)  
 
 

18.30 - 22.00 uur Training beoordelen en feedbackgeven aan verpleegkundigen in opleiding tot 
specialist (VIOS)   

  

 Kennismaking 

 Inleiding: de opleiding tot verpleegkundig specialist, beoordelen en feedback geven 

 Oefenen: beoordelen en feedback geven op professioneel gedrag aan de hand van 

de Amsterdamse lijst 

 Theorie: het feedbackgesprek, structuur, werkwijze, “gouden regels”, verschil tussen  

summatieve en formatieve beoordeling 

 Oefenen: cursisten voeren feedbackgesprek met verpleegkundig specialist in opleiding 

 Afsluiting en evaluatie 

 


